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Inhalt: AWARD-Sieger "Share of Wallet" ASSCOmpaCt

= Welche Anbieter konnen den hdochsten Geschaftsanteil in der BU und Dread Disease/MultiRisk Leben verbuchen?
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[P Fise P Wl e et g FA s i Tl T m s ot [AwARD 2016 ] 3.2 Favoriten der Vermittler — Berufsunfahigkeitsversicherung Asscompact
(12 Prozent) AWARD 2016
Betrachten Sie die letzten 12 Monate: 3.2.2 Share of Wallet (4 von §)
Wie hoch war der Anteil Ihres Selbststindigen BU-Geschiftes mit diesen Gesellschaften in etwa (nach Stiick)?
Bitte verteilen Sie 100 %. Wenn Se mit einigen Geselischalten keine Courtageeinnanhmen erzielt haben, dann lassen Sie bitte das Feid frel.
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Die Studie ,AssCompact AWARD — BU / Arbeitskraftabsicherung 2016 zeigt ein detailliertes Bild des Finanzmarktgeschehens aus der subjektiven Wahrnehmung der
Vermittler. Die Studie bietet allen platzierten Unternehmen eine Individualanalyse mit Informationen zur Abratung bzw. konstruktiven Kritik an.
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Inhalt: Individuelle Analysen und Benchmarks auf Unternehmensebene AssCompact

= Welche Anbieter wurden aus Sicht der Makler und Mehrfachvertreter am besten bewertet?
= Wo sind die Starken und Schwachen eines Anbieters?
= \Was zeichnet die Anbieter aus?

AssCompact AWARD 2016 AsscomPaCt - . .
Berufsunfahigkeitsversicherung / Arbeitskraftabsicherung [AWARD 2016 3.2 Favoriten der Vermittler — Berufsunfahigkeitsversicherung A55C0mpact
(21 Prozent) AWARD 2016
Inwiefern stimmen Sie als unabhingiger Vermittler folgenden Aussagen zu? 3.2.7 Analyse der Top-Anbieter
UNTERNEHMEN XY | Leistungskriterien
Das gebotene Preis- / Leistungsverhiltnis der Policen der aufgefiihrten Gesellschaft(en) ist sehr gut.
S Weenroi) Qovtiz) [betrisagens (3)
keine volle  kann ich nicht — 7
Zustimmung Zustimmung  beurteilen

CANADA LIFE (BU) 0% _:-.— 100%

%
NURNBERGER (BU} N — ETTD 3.2 Favoriten der Vermittler — Berufsunfahigkeitsversicherung Asscompact

% AWARD 2016
NURNBERGER (Handwerkerschutz. MuliRisk Leben) L — TS 3.2.7 Analyse der Top-Anbieter

” UNTERNEHMEN XY | weltbe werte Starke
SWISS LIFE (BU) 0% _:-._ 100%

-m %o tarke
SWISS LIFE (MulliRisk Leben) o B o0 | -

e .
ZURICH LIFE (Dread Disease) 0% _:-.— 100%

” 3.2 Favoriten der Vermittler — Berufsunfahigkeitsversicherung ASSCOmpaCt

AWARD 2016
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Inhalt: Individuelle Analysen und Benchmarks auf Unternehmensebene

AssCompact

AWARD 2016

= Wie schneidet das Unternehmen im Vergleich zu den anderen Unternehmen ab? (Performanceanalyse)
= Von wem raten die unabhangigen Vermittler ab? Und Warum?

= Wie unterscheidet sich die Wichtigkeit einzelner Leistungskriterien zwischen der Grundgesamtheit und den Maklern, die einen Anbieter
vermittelt haben?

7.2 Individualanalyse AssCompact
AWARD 2016

der Flexbilitat der Produkte und Tarife
der Qualitat der Tarifpolitik

der Qualitat der vorvertraglichen Informationen
dem Image

der Finanzstarke / finanziellen Stabilitat

dem Bestandskundenservice

der Qualitat der Abwicklung im Leistungsfall

der Flexibilitat der Courtagemodelle
der Qualitat der Courtageabmicklung

der Courtagezusagen

Untemehmen XY

Unlermehmen X

hmen XY

nEmenmen XY

Infermenmen XY

der Cualitat der Tarf und B dem Angebot iber Pools (Pool bietet diese Gesellschaft nicht an) Unternenmen x¥

der persdnlichen Vertriebsunterstiitzung Sonstiges s |
— 1

der zentralen Vertriebsunterstiitzung —

dem Preis- / Leistungsverhaltnis der Pelicen keine Angabe BU / Arbeitskrafiabsicherung 2018

der Qualitét der Abwicklung im Neugeschéft
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7.2.1 Benchmark der Leistungskriterien
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Ansprechpartner AssCompact

AWARD 2016

Weitere Informationen zur AssCompact-Studienwelt finden Sie unter:
www.asscompact-studien.de
Bei Fragen zu unseren AssCompact-Studien kdnnen Sie sich gerne an uns wenden!

N \\ N .\‘”JJ\

Dr. Christian Durchholz Karin Jelitto Florian Stasch

Leiter Studien Vertriebsassistentin Studien

bbg Betriebsberatungs GmbH bbg Betriebsberatungs GmbH bbg Betriebsberatungs GmbH
Tel.: +49 (0) 921 - 7575 835 Tel.: +49 (0) 921 - 7575 833 Tel.: +49 (0) 921 - 7575 838
durchholz@bbg-gruppe.de jelitto@bbg-gruppe.de stasch@bbg-gruppe.de
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Antwortcoupon AssCom pact

AWARD 2016

Bestellung (zutreffendes bitte ankreuzen) per FAX an 0921 /75 75 8411

AssCompact AWARDS 2016 AssCompact TRENDS 2016
O Berufsunfahigkeit (1.950 EUR netto) | O Ausgabe | Sonderthema: Social Media (1.150 EUR netto)
O Pools und Dienstleister (1.950 EUR netto) | O Ausgabe Il Sonderthema: Weiterbildung (1.150 EUR netto)
O Privates Sachgeschaft (1.950 EUR netto) | O Ausgabe Il (1.150 EUR netto)
[0 Betriebliche Altersversorgung (1.950 EUR netto) | O Ausgabe IV (1.150 EUR netto)
O Private Krankenversicherung (1.950 EUR netto)
O Maklerservice (1.950 EUR netto) | O Abonnement (3.400 EUR netto; Nachlass: 1.200 EUR netto)
O Private Vorsorge (1.950 EUR netto) -
AssCompact Wissen 2016
[0 DKM Trends (1.500 EUR netto)
[0 Indexpolicen aus Maklersicht (1.950 EUR netto)

alle Preise zzgl. 19% MwSt.

Empfanger und Rechnungsadresse

Unternehmen Vorname, Nachname Abteilung, Funktion

Stral3e, Hausnummer Postleitzahl, Ort Telefon

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an uns wenden:
Florian Stasch / bbg Betriebsberatungs GmbH

E-Mail-Adresse Datum, Unterschrift Telefon: 0921-7575 838
Mail: stasch@bbg-gruppe.de
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