
Aktuar Pricing / Actuarial Data Analyst (m/w/d)

Risikoschutz, Vorsorge, Kunst, Oldtimer: Wir sind in den unterschiedlichsten Versicherungssparten top aufgestellt. Immer nah
am Menschen, persönlich und digital. Unser Team führt Tradition und Moderne zusammen – mit höchster Servicequalität und
am liebsten mit dir als Verstärkung. Wir freuen uns auf deine Bewerbung – &Los.

Deine Vorteile bei Helvetia

Betriebliche Altersvorsorge
Deine voll arbeitgeberfinanzierte Absicherung für
die Zukunft

Flexibles, mobiles Arbeiten
Flexible 38h-Woche, bis zu 60 % mobiles Arbeiten
& Gleitzeitkonto

Urlaub
30 Tage Jahresurlaub, zusätzliche arbeitsfreie Tage
(24.12. + 31.12.) & anlassbezogene
Sonderurlaubstage

Top Verkehrsanbindung
Fahrtkostenzuschuss, verkehrsgünstige Lage &
Fahrradparkplätze

Mitarbeiterkonditionen und -benefits
Jobrad/Fahrradleasing, Mitarbeiterrabatte & vieles
mehr

Kantine in der Zentrale
Für Verschnaufpausen mit bester Verpflegung &
kostenfreien Kaffeespezialitäten

Förderung & Weiterbildung
Ob Fach- oder Führungslaufbahn, wir fördern
deine Weiterentwicklung

Gesundheit
Betriebssport und Bezuschussung von
Gesundheitsmaßnahmen

Die Benefits können je nach Standort und Position variieren.

So unterstützt du uns
Als Aktuar / Data Analyst (m/w/d) für die Prognosen
zukünftiger Versicherungsleistungen aktuarielle
Risikomodelle erstellen

Produktpreise im Kompositbereich ermitteln,
zusammen mit den Spartenverantwortlichen Beiträge
festlegen und dynamisch anpassen

Durch die Simulation von Pricing-Maßnahmen die
Portfoliosteuerung und das Underwriting supporten –
zudem den Nutzungsausbau des aktuariellen
Datenhaushalts vorantreiben

Klassische Analyse- und Tarifierungsmethoden
weiterentwickeln, innovative Methoden erarbeiten und
damit verbundene Softwarelösungen schaffen

Die Akquise, Modellierung, Analyse und
(Ergebnis-)Aufbereitung von Daten ganzheitlich
begleiten, Handlungsempfehlungen eingeschlossen

Damit bereicherst du unser Team
Erfolgreicher Hochschulabschluss in (angewandter)
Mathematik, Informatik, Data Science o. Ä. mit
nachweislich quantitativem Bezug

Ein klares Plus: eine begonnene oder bereits
abgeschlossene Ausbildung zum Aktuar (m/w/d) mit
Schwerpunkt Schadenversicherung oder Acturial Data
Science

Alternativ die Bereitschaft, sich zum/zur Aktuar /
Aktuarin (m/w/d) ausbilden zu lassen – in jedem Fall
von Vorteil: aktuarielle Berufspraxis in der
Schadenversicherung

Sehr gute MS Office- und Programmierkenntnisse
sowie idealerweise Erfahrung mit üblicher
Tarifierungssoftware im Bereich der
Kompositversicherung

Verhandlungssicheres Deutsch (mind. Sprachniveau
C1) sowie gutes Englisch in Wort und Schrift
kombiniert mit einem ausgeprägten
Kommunikationsgeschick

Arbeitsort: Frankfurt am Main
Anstellungsart: Festanstellung
Karrierestatus: Berufserfahrene
Arbeitsmodell: Hybrides Arbeiten

Interessiert?
Mach jetzt den ersten Schritt und bewirb dich online
unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und des
frühestmöglichen Eintritts termins. Bitte beachte, dass
die in den Stellenportalen ggf. angezeigten
Gehaltsschätzungen von der tatsächlichen
Gehaltsspanne abweichen können.

Mehr über Helvetia als Arbeitgeberin:
www.helvetia.de | @helvetia_deutschland

Dein Kontakt für Fragen:

Luca Meyer
Talent Acquisition Manager
+49 69 1332 807

Jetzt bewerben

https://www.helvetia.com/de/web/de/ueber-uns/jobs-karriere.html
https://www.instagram.com/helvetia_deutschland/
https://helvetia-extern.mypersis.de/persis/public?fn=bm.jobs.form&configKey=(BE(SW50ZXJuZXQ(1&projectID=7402611084&referrer=Helvetia&pd_id=PD_SS9jcFlIeG9VRG8xMVRYc01OQmZjZz09&__rdf=1
http://www.helvetia.de/
http://www.helvetia.de/

