
  Headhunter 
 
Einer meiner Auftraggeber, ein bundesweit erfolgreiches Unternehmen der 
Versicherungsbranche (im Zielgruppensegment „Freie Berufe“) sucht eine sehr gute 
Vertriebsführungskraft (als Nachfolgeregelung), die aus der Zentrale im Großraum 
Köln / Düsseldorf heraus, in enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung, die 
Verantwortung für die telefonische als auch persönliche Betreuung der Kunden 
durch die Vertriebskräfte (zurzeit sind das 15 MA (m/w)) übernimmt und gestaltet. 
 

Verkaufsleitung Freie Berufe (m/w) 
 
Sie wirken sich als operative wie strategische moderne Führungspersönlichkeit aus, 
indem Sie die erfolgreichen und erfahrenen Damen und Herren steuern und 
coachen, die Prozessabläufe online wie offline permanent verbessern und markt- 
wie produktbedingte Entwicklungen vorwegnehmen und somit zukünftige Erfolge 
sicherstellen. Sie sind zu 80% in der Zentrale tätig, ab und an draußen vor Ort, ein 
guter Teamplayer, nur selten im Mittelpunkt und mögen eine familiäre Atmosphäre.  
 
Ihre Aufgaben 
+ charmante, ambitionierte Führung langjährig engagierter Kollegen und Kolleginnen  
+ kundenfokussierte Ausrichtung der internen wie externen prozessualen Abläufe 
+ genaue Beobachtung des Versicherungsmarktes für Freiberufler  
+ hohe persönliche Affinität für den Dienstleistungsvertrieb 
 
Ihre Qualifikation 
+ Berufserfahrung im Zielsegment der Berufs- und Betriebshaftpflichtversicherungen 
+ qualifizierte kaufmännische Ausbildung, gerne auch ergänzt durch ein Studium 
+ organisiert, motiviert, kommunikativ, selbstbewusst, präsentationsstark 
+ anspruchsvolles mündliches wie schriftliches Ausdrucksvermögen 
+ fließend Deutsch, erstklassiges Auftreten, positive Referenzen 
 
Mein Auftraggeber bietet Ihnen ein bzw. eine 
+ zentral gelegenes Office, langjährig erfolgreiche Unternehmenshistorie  
+ Chance zur beruflichen Gestaltung und persönlichen Entwicklung 
+ auf Leistung, Vertrauen und Respekt aufbauendes Miteinander 
 
Werden Sie Teil dieses modernen, dynamischen Unternehmens ! 
 
Wenn Sie diese Aufgabe interessiert, freue ich mich sehr auf Ihre Bewerbung. Ihre 
Bewerbungsunterlagen (zunächst Ihren Lebenslauf sowie ein Anschreiben inkl.  
Angaben zu Ihrer Gehaltsvorstellung, zeitlichen Verfügbarkeit sowie etwaige 
Sperrvermerke) senden Sie mir bitte per Email, danke - ich reagiere zügig. 
 
 
Jan Hauke Krüger | Headhunter 
- im deutschsprachigen Raum tätig - 
mail@jan-hauke-krueger.de 
www.jan-hauke-krueger.de 
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