Forum betriebliche Versorgung

11.06.2026 Donnerstag 08:30 - 09:15 Uhr Cateringbereich
bbg Betriebsberatungs GmbH
Check-In und Fruhstick

11.06.2026 Donnerstag 09:15 - 09:30 Uhr Plenum
bbg Betriebsberatungs GmbH

BegrufRung

BegrifRung & Eroffnung

Begruflung: Tobias Kndrrer, Geschaftsfuhrer, bbg

Tobias Kndrrer ist seit 2025 einer der beiden Geschéftsfihrer der bbg Betriebsberatungs GmbH. In

seiner Rolle verantwortet er die Bereiche Studien, Geschéaftsentwicklung und IT. Unter seiner

Mitwirkung baut die bbg ihr Produktportfolio gezielt um innovative Losungen im Bereich

Kunstliche Intelligenz — insbesondere Machine Learning — aus. Diese neuen digitalen Werkzeuge

unterstitzen Makler:innen und Versicherer dabei, mehr Zeit fir ihre Kund:innen zu gewinnen,
Prozesse effizienter zu gestalten und ihre Unternehmen strategisch weiterzuentwickeln.

11.06.2026 Donnerstag 09:30 - 10:15 Uhr Plenum
bbg Betriebsberatungs GmbH

Neue Beratungsbedarf in der bAV 2026

Haftungsfallen fur Arbeitgeber vermeiden: Versorgungsordnung, Entgelttransparenz-
Richtlinie 2026, Nachweisgesetz & mehr

Referentin: Dr. Henriette Meissner, bAV-Expertin,

Dr. Henriette Meissner ist seit 2005 Geschéaftsfihrerin der Stuttgarter Vorsorge-Management GmbH
und seit 2014 Generalbevollméachtigte fur die bAV der Stuttgarter Lebensversicherung a.G. Sie

hatte zuvor leitende Funktionen bei der Allianz Versicherung-AG, der Allianz Asset-Management

und der DBV Winterthur inne. Im Fachverband Arbeitsgemeinschaft bAV (aba) ist sie Vorstand. Sie

ist Mitautorin des ersten Kommentars zum Betriebsrentenstarkungsgesetz (BRSG), Herausgeberin des

Praxishandbuchs bAV und Dozentin an der Hochschule Koblenz. Weiterhin ist sie Mitglied im
Fachkreis bAV der Deutsche Makler Akademie.

Zielgruppe: Unabhangige Versicherungsvermittler
Lernziele: Teilnehmer erkennen aktuelle Beratungsfelder und
konnen Arbeitgeber gezielt zu Haftungsrisiken beraten

Inhalt:  Aktuelle rechtliche Entwicklungen in der bAV und
neue Haftungsrisiken fur Arbeitgeber

Methoden: Fachvortrag mit Prasentation

Dauer: 45 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 10:30 - 11:00 Uhr Workshopraum 1
Stuttgarter Versicherungsgruppe

Betriebliche Vorsorge ganzheitlich gedacht

Fachkraftemangel, steigende Fehlzeiten und wachsender Kostendruck stellen
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Unternehmen vor grof3e Herausforderungen. Klassische Gehaltserh6hungen greifen
dabei oft zu kurz. Ein ganzheitliches Konzept der betrieblichen Vorsorge bietet
eine nachhaltige Alternative mit Vorteilen fur Arbeitgeber, Mitarbeiter und
Vermittler gleichermal3en.

Referent: Per Protoschill, Geschéaftsflhrer, Stuttgarter Vorsorge-Management GmbH
Referent: Sebastian Schafer, Leiter Vertriebsunterstitzung bAV, Stuttgarter
Vorsorge-Management GmbH

Zielgruppe: Vermittlerinnen und Vermittler im Bereich der

betrieblichen Vorsorge

Lernziele:  Herausforderungen von Arbeitnehmern und

Arbeitgebern kennen und verstehen. Ein modernes und

strukturiertes Konzept zur betrieblichen Vorsorge als

Lésungsansatz kennenlernen und verstehen. Firmenkunden von

einem ganzheitlichen betrieblichen Versorgungskonzept

zielgerichtet Uberzeugen kénnen.

Inhalt:  Fachkraftemangel, steigende Fehlzeiten und

wachsender Kostendruck stellen Unternehmen vor grof3e

Herausforderungen. Klassische Gehaltserhéhungen greifen

dabei oft zu kurz. Ein ganzheitliches Konzept der

betrieblichen Vorsorge bietet eine nachhaltige Alternative —

mit Vorteilen fur Arbeitgeber, Mitarbeiter und Vermittler

gleichermal3en.

Methoden: Vortrag

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 10:30 - 11:00 Uhr Workshopraum 2

Allianz Lebensversicherungs-AG
Kein Unternehmen ist zu klein fur grof3e Losungen — Kleinbetriebe fir
betriebliche Vorsorge gewinnen

In unserem Seminar erfahren Sie, wie Sie mit dem 1-Produkt-Konzept ,EasyFID* und

dem BenefitKkompass Kleinbetriebe fur betriebliche Vorsorge gewinnen konnen.
Referent: Florian Beck, Bereichsleitung Maklervertrieb Leben, Allianz
Lebensversicherungs-AG

Zielgruppe: Versicherungsvermittler und Vertreter von
Versicherungsgesellschaften

Lernziele: Der Teilnehmer - lernt das 1-Produkt-Konzept

EasyFID kennen - kann EasyFID in der Tarifierung anwenden -

nutzt den BenefitKkompass zur einfachen Cross-Selling-

Ansprache - nutzt EasyFID und BenefitKkompass um Vermittler

fur die Zielgruppenansprache Kleinbetriebe zu gewinnen

Inhalt:  Der Teilnehmer - lernt die Anwendung und Tarifierung-
Details von EasyFID kennen - lernt die Einfache Nuzung von
EasyFID in der Tarifierungsanwendung kennen - kann mit dem
BenfitKkompass spartentibergreifende Vorsorgepakete

konfigurieren

Methoden: Vortrag mit Prasentation und anschlielender
Fragerunde

Dauer: 30 Minuten
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11.06.2026 Donnerstag 10:30 - 11:00 Uhr Workshopraum 3
Alte Leipziger Lebensversicherung a. G.

bAV ist jetzt!? Die Risiken und Chancen der bAV in herausfordernden Zeiten
Erfahren Sie welche Risiken und Chancen die bAV in herausfordernden Zeiten
bereithalt.

Referent: Marc-Andree Bowing, Gruppenleiter bAV Breiten- und Spezialgeschatt,
Alte Leipziger Lebensversicherung a.G.

Referentin: Katharina Puchowski, Bereichsleiterin Vertrieb bAV, Alte Leipziger
Lebensversicherung a.G.

Zielgruppe: Versicherungsvermittlerinnen und

Versicherungsvermittler mit Interesse oder Beruhrungspunkten

zur bAV

Lernziele:  Umgehen und Nutzen von vertrieblichen Chancen und

Risiken in der bAV in der vertrieblichen Praxis. Fach- und

Methodenkompetenz in der bAV

Inhalt:  In dem Vortrag werden derzeitige Chancen und Risiken

in der betrieblichen Altersversorgung beschrieben. Themen

sind u.a. das Altersvorsorgedepot, unterschiedliche

Vergutungsmodelle, Griinde fir das Nichtvorhandensein einer

bAV im Mittelstand aus Sicht des Arbeitgebers, Chancen der

biometrischen Absicherung (insbesondere Berufsunfahigkeit),

attraktive bAV-Konzepte, Betriebsrentenstarkungsgesetz I,

Digitalisierung in der bAV

Methoden: Vortrag, Austausch

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 11:05 - 11:35 Uhr Workshopraum 1
WWK Lebensversicherung a.G.

All eyes on bAV

Erfahren Sie, wie Sie den Gesellschafter-Geschaftsfuhrer gezielt aus dem
Belegschaftsgeschéft heraus ansprechen - und umgekehrt tber die GGF-Beratung
Potenziale in der Belegschaft erschlieen. Im Fokus stehen der passende
Beratungsansatz, eine starke bAV-L6sung, die Anlagestrategie und der WWK-Service
fur eine reibungslose Umsetzung.

Hauptreferent: Ruven Simon, Leiter bAV Vertrieb, WWK Lebensversicherung a. G.
Zielgruppe: Versicherungsvermittler und Vertreter von
Versicherungsgesellschaften mit Grundkenntnissen in der

betrieblichen Altersversorgung.

Lernziele: e« Die Teilnehmenden kdnnen Beratungsanlasse im
Belegschaftsgeschéaft und in der GGF-Versorgung besser

erkennen. ¢ Sie entwickeln ein Verstandnis daftr, wie der

Einstieg in ein bAV-Gesprach je nach Zielgruppe sinnvoll

gestaltet werden kann. ¢ Sie gewinnen Sicherheit darin, den

Zusammenhang zwischen Bedarf, Versorgungslésung und

Anlagestrategie verstandlich darzustellen. « Sie kennen die

unterstitzenden WWK-Services und kénnen diese gezielt in den
Beratungsprozess einbinden.
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Inhalt: ¢ Verbindung von Belegschaftsberatung und GGF-
Versorgung in der bAV ¢ Ansprachemoglichkeiten bei
Geschaéftsfihrern und Mitarbeitenden ¢ Losungsansatze zur
Umsetzung einer passenden GGF-Versorgung « Bedeutung der
Anlagestrategie innerhalb der bAV-Beratung ¢ Unterstitzungs-
und Serviceangebote der WWK fir eine reibungslose Umsetzung
Methoden: Vortrag mit Prasentation

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 11:05 - 11:35 Uhr Workshopraum 2
Allianz Global Investors Europe GmbH

Wertpapiergebundene bAV - die Plug-In Pension Direktzusage jetzt mit "Smartphone-
Komfort" und Beratungsstrecke fur Makler

Innovativ: Erfahren Sie, wie Sie lhren Kunden erstmals einen einfachen Zugang

zur renditestarken Direktzusage mit Fonds bieten kénnen. Attraktiv: Nutzen Sie
zusatzliches Geschaftspotenzial mit kapitalmarktnaher bAV und ermdglichen Sie
attraktives Versorgungskapital fir Mitarbeitende. Erhalten Sie Einblicke in

diese zukunftsorientierte Art der bAV und eine Demo der Beratungsstrecke!

Referent: Michael Seedorff, Leiter Corporate Pension Germany, Allianz Global

Investors

Michael Seedorff ist seit 2019 Leiter Corporate Pensions bei AllianzGl und Managing Director von
ACPA —einer Initiative der Allianz Lebensversicherung und Allianz Global Investors. Ziel dieser
Initiative ist die Bundelung des Know-hows und der Lésungskompetenzen aller Pensionseinheiten
der Allianz Gruppe in Deutschland, um Kunden ganzheitlich im Pensionskontext zu beraten. Michael
wechselte im Jahr 2001 zu AllianzGl als Leiter Consultant Relations und war von 2011 bis 2022 in

der Betreuung und im Vertrieb fur Corporate Kunden tatig. Davor arbeitete er im Account-

Management-Team bei State Street Global Advisors und als Anlageberater im Private Banking der
Hypovereinsbank.

Referentin: Michaela Sommer, Director Corporate Pension, Allianz Global

Investors GmbH

Michaela Sommer, Director, Corporate Pensions Allianz Global Investors Michaela Sommer betreut
den Bereich der Konzeption und Umsetzung fondsgebundener Pensionsplane mit LifeCycle
Kapitalanlage. Frau Sommer ist seit 2005 bei Allianz Global Investors beschaftigt und war in
diversen Abteilungen an Produkt-/Kundenschnittstellen tatig, bevor sie ab 2018 unsere LifeCycle-
Losungen weiterentwickelt und ausgebaut hat. Zusatzlich zu dieser Rolle ist Frau Sommer im
Aufsichtsrat der Allianz Pensionskasse, VVaG. Frau Sommer ist Bankkauffrau und hat einen
Abschluss in Internationaler Betriebswirtschaftslehre von der RheinMain University of Applied
Sciences.

Zielgruppe: DbAV-Berater mit bereits bestehendem Geschaft im
Bereich Pensionszusagen und/oder bAV-Berater mit Interesse

an einer Erweiterung in den Bereich der bAV mit
fondsgebundenen Pensionsplanen.

Lernziele: Nach dem Vortrag hat der Teilnehmende einen
Einblick in die Welt der wertpapiergebundenen Direktzusage
erhalten. Der Fokus liegt darauf kennenzulernen, wie eine
rechtssichere und resourcenschonende Umsetzung erfolgen kann
und insbesondere wie die Beratung strukturiert ablaufen
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kann.

Inhalt: - Was ist eine wertpapiergebundene Direktzusage und
wie funktioniert sie? - Einordnung in die bAV
Durchfihrungswege - Wie kann kapitalmarktnahes Investieren
der bAV-Beitrage und die Subsidiarhaftung des Arbeitgebers
balanciert werden? - Welche Komponenten werden fur die
Umsetzung bendtigt? - Wie kdnnen automatisierte Prozesse und
digitale Portale zum Nutzen des Beraters, Unternehmens und
Versorgungsberechtigten genutzt werden? - Beratungsstrecke
und Versorgungszusage im Uberblick

Methoden: Vortrag mit Prasentation, Online-Demo und
Interview (2 Vortragende).

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 11:05 - 11:35 Uhr Workshopraum 3
Canada Life Assurance Europe plc Niederlassung fur Deutschland

Zugang zum Entscheider in bewegten Zeiten — Erfolgreich bAV-Ansprachen und
spezielle Services

Erhalten Sie spezifisches Wissen fur die bedarfsgerechte Ansprache, Beratung und
Umsetzung von bAV-Vorsorgeldésungen von Entscheidern in bewegten Zeiten.
Referent: Dennis Tkotsch, Business Consultant bAV Solutions, Canada Life
Assurance Europe plc

Zielgruppe: unabh&ngige Versicherungsvermittler

Lernziele: Teilnehmer kennt die (arbeitsrechtlichen)

Grundlagen der Insolvenzsicherung von GGF-Versorgungen. Er

kann diese einordnen, erlautern und in der Beratung

anwenden. Er kann den CheckUP Insolvenzsicherung GGF-

Versorgung spezialisierter (Rechts-) Dienstleiter hinweisen

und den Prozel koordinieren. Teilnehmer kennt die Grundlagen

entsprechender Beratungskonzepte (Tantiemenumwandlung;
wertpapiergebundene Zusage) und Produktlésungen (GARANTIE

INVESTMENT RENTE business) zur Rickdeckung. Der Teilnehmer

Inhalt: - CheckUP Insolvenzsicherung GGF-Versorgungen;

Problemstellung; Mandantenfragen und Services -

Tantiemeumwandlung. Moderne, wertpapiergebundene Zusage mit

hohen steuerlichen Effekten und (handels-) bilanzieller

Neutralitat - Der "Vervielfaltiger" - Abfindungszahlungen

steueroptimiert in bAV-Anwartschaften umwandeln - Vorteile

der bAV mit Canada Life

Methoden: Vortrag mit Prasentation

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 11:35-11:45 Uhr Ausstellungsflache
bbg Betriebsberatungs GmbH
Besuchen Sie die Aussteller
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11.06.2026 Donnerstag 11:45 - 12:30 Uhr Plenum
bbg Betriebsberatungs GmbH

bAV + bKYV - ein perfect match!

Georg Pamboukis gibt Ihnen praxisnahe Infos und Impulse wie ein modernes
Betriebliches Vorsorgekonzept im Jahr 2026 aussehen sollte, mit auf den Weg.
Worauf kommt es heutzutage beim bAV/bKV-Business an? Welche DOs und welche
DON'TS mussen Sie beachten?

Referent: Georg Pamboukis, Geschaftsfihrender Gesellschafter, GPI Service-Center
| baV-Konzepte GmbH & Co. KG

Zielgruppe: Unabhangige Versicherungsvermittler

Lernziele:  Teilnehmer verstehen Kombinationsmdglichkeiten

von bAV und bKV im Beratungsgesprach

Inhalt:  Synergien zwischen betrieblicher Altersversorgung

und betrieblicher Krankenversicherung

Methoden: Fachvortrag mit Prasentation

Dauer: 45 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 12:30 - 13:45 Uhr Ausstellungsflache
bbg Betriebsberatungs GmbH
Lunch, besuchen Sie die Aussteller

11.06.2026 Donnerstag 13:45 - 14:30 Uhr Plenum
bbg Betriebsberatungs GmbH

Aktuelles zu Altersvorsorge

1. Die Reform der steuerlich geférderten privaten Altersvorsorge — Riester 2.0
2. Aktuelles vom BFH zur betrieblichen Altersversorgung

Referentin: Dr. Claudia Veh, Partnerin Actuarial and Insurance Services,
Deloitte Deutschland

Zielgruppe: Unabhangige Versicherungsvermittler

Lernziele:  Teilnehmer erhalten einen Uberblick tiber Reformen

und aktuelle Rechtsprechung

Inhalt:  Aktuelle gesetzliche und steuerliche Entwicklungen

in der Altersversorgung

Methoden: Fachvortrag mit Prasentation

Dauer: 45 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 14:30 - 15:00 Uhr Ausstellungsflache
bbg Betriebsberatungs GmbH
Besuchen Sie die Aussteller

11.06.2026 Donnerstag 15:00 - 15:30 Uhr Workshopraum 1
Wirttembergische Vertriebspartner GmbH
Vom Geheimtipp zum Gamechanger - Vorsorge neu gedacht mit Genius Vorsorge
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Erleben Sie, wie moderne bAV heute geht: Die Genius Vorsorge der
Wirttembergischen verbindet Flexibilitéat, Chancen und Sicherheit neu. Variieren
Sie die Beitragsgarantie wahrend der Laufzeit und nutzen Sie den automatischen
Stufenplan fur gezielte Mitarbeiterversorgung. Entdecken Sie, warum der
Wertsicherungsfonds seit 2009 Uberzeugt — und warum diese L6sung zum Gamechanger
wird.

Referent: Carsten Cornelsen, Key Account Manager bAV, Wirttembergische
Vertriebspartner GmbH

Zielgruppe: Unabhangige Versicherungsvermittler, die sich in

der bAV vertrieblich entwickeln méchten

Lernziele: Die Teilnehmer ¢ verstehen die Funktionsweise der

Genius Vorsorge in der betrieblichen Altersversorgung (bAV).

* lernen die Vorteile einer flexibel anpassbaren

Beitragsgarantie wahrend der Vertragslaufzeit kennen.

lernen die Vorteile des vollautomatischen Stufenplans fur

sich und ihre Kunden kennen ¢ erfahren, wie sich

Sicherheitsorientierung und Renditechancen sinnvoll

kombinieren lassen. ¢ erhalten Einblicke in die

Anlagestrategie und die Wertentwicklung des

Wertsicherungsfonds Geniu

Inhalt:  « Kurzvorstellung der Wirttembergische « Aufbau und

Performance Genius Vorsorge in der bAV ¢ Flexibilitat:

Wechsel der Beitragsgarantie, vollautomatischer Stufenplan

Neu ab Mitte 2026: Steueroptimierung durch ratierliche

Kapitalzahlung in der U-Kasse

Methoden: Vortrag mit Prasentation (ggfs. anschlieRender

Fragerunde)

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 15:00 - 15:30 Uhr Workshopraum 2
FONDSNET GmbH

Kein 34f, trotzdem Vermodgensverwaltung auf Weltklasse-Niveau

Deine Kunden wollen Vermégensaufbau im Depotgeschaft? — du willst keine 341-
Zulassung — und Vanguard, der grofdte Vermodgensverwalter der Welt, wartet schon

auf dich. Komm rein und ich zeige dir, wie. Alles ohne Unterschrift und voll

Digital.

Referent: Ralf Kornmayer, Vertriebspartnerbetreuung, FONDSNET Vermdgensberatung
& -verwaltungs GmbH

Zielgruppe: Unabhangige Versicherungsvermittler

Lernziele:  Teilnehmer erkennen Moglichkeiten, digitale

Vermogensverwaltung in ihre Beratung zu integrieren

Inhalt:  Digitale Vermégensverwaltungslésungen und

Vermogensaufbau ohne eigene 834f-Zulassung

Methoden: Fachvortrag mit Prasentation

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 15:00 - 15:30 Uhr Workshopraum 3
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INTER Versicherungsgruppe

Ruhestandsplanung — Clever schenken und vererben

Die Babyboomer gehen in Rente. Dabei wird in den n&chsten Jahren sehr viel
Vermogen weitergegeben. Parallel steigt die Zahl der Schenkungen weiterhin stark
an und eine Anhebung der Steuern auf Erbschaften ist immer wieder im Gesprach.
Der Vortrag zeigt, wie Sie das Thema Schenken und Vererben gezielt in lhre
Beratung integrieren und Kunden frihzeitig ansprechen kénnen. Zudem erhalten Sie
einen Uberblick uber relevante steuerliche Rahmenbedingungen und aktuelle
Entwicklungen.

Referentin: Anna Bichling, Key Account Managerin, INTER Versicherungsgruppe
Zielgruppe: Unabhangige Versicherungsvermittler

Lernziele: Teilnehmer erkennen Beratungsansétze rund um
Vermogensubertragung und Ruhestandsplanung

Inhalt:  Grundlagen zu Schenkung, Vererbung und steuerlichen
Rahmenbedingungen

Methoden: Fachvortrag mit Prasentation

Dauer: 30 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 15:30 - 15:45 Uhr Ausstellungsflache

bbg Betriebsberatungs GmbH
Kaffeepause, besuchen Sie die Aussteller

11.06.2026 Donnerstag 15:45 - 16:30 Uhr Plenum
bbg Betriebsberatungs GmbH

Betriebliche Versorgung - Neue Chancen in bAV und bKV durch kluge

Versorgungskonzepte

Praxisnah zeigt der Vortrag, wo rechtliche Rahmenbedingungen zu echten

Wettbewerbsvorteilen bei der Gewinnung von Fachkraften werden kénnen - und

welche Punkte Entscheider unbedingt um Blick halten sollten.

Referent: Christian Guse, Inhaber, Rechtsanwaltskanzlei fur betriebliche

Versorgung

Zielgruppe: Unabhangige Versicherungsvermittler

Lernziele: Potenziale erkennen und gezielt in der Beratung

einsetzen

Inhalt:  bAV und bKV als Instrumente moderner

Versorgungskonzepte unter rechtlichen Rahmenbedingungen

Methoden: Fachvortrag mit Prasentation

Dauer: 45 Minuten

11.06.2026 Donnerstag 16:30 - 17:00 Uhr Plenum

bbg Betriebsberatungs GmbH
Schlussworte
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