Ausprobieren.

Selbst
entscheiden.

Junior Produktentwickler (m/w/d)

Risikoschutz, (Alters-)Vorsorge, Berufsunféhigkeit, Rente — unser Ziel als renommierter Schweizer Versicherer ist klar: ein
Serviceportfolio, das ebenso breit geféichert wie komfortabel und transparent ist. Deshalb setzen wir auf innovative Produkte,
moderne Prozesse und kreative Losungen. Unser Team fishrt Tradition und Moderne zusammen — am liebsten mit lhnen als
Verstarkung. Wir freven uns auf lhre Bewerbung - &Los.

lhre Vorteile bei Helvetia

Mitarbeiterkonditionen und -benefits

E}@ Betriebliche Altersvorsorge
MM Jobrad / Fahrradleasing, Mitarbeiterrabatte &

lhre voll arbeitgeberfinanzierte Absicherung fir die

Zukunft vieles mehr

@ Flexibles, mobiles Arbeiten of/jo Kantine in der Zentrale
Flexible 38h-Woche, bis zu 60 % mobiles Arbeiten  S\[[7  Fr Verschnaufpausen mit bester Verpflegung &
& Gleitzeitkonto kostenfreien Kaffeespezialitaten

S Urlaub
/AT 30 Tage Jahresurlaub, zusitzliche arbeitsfreie Tage
(24.12. + 31.12.) & anlassbezogene
Sonderurlaubstage

Forderung & Weiterbildung
Ob Fach- oder Fishrungslaufbahn, wir férdern lhre
Weiterentwicklung

Gesundheit
© Top Verkehrsanbindung @ Betriebssport und Bezuschussung von
/ \ Fahrtkostenzuschuss, verkehrsgunstige Lage & Gesundheitsmaf3nahmen

Fahrradparkplétze

Die Benefits konnen je nach Standort und Position variieren.

So unterstitzen Sie uns

« In Ihrer Rolle gestalten Sie innovative, wettbewerbsféhige Versicherungsprodukte und tragen so zum nachhaltigen Erfolg
unserer Sparte Leben bei.

«  Konkret entwickeln Sie das Design und die Tarifkalkulation fiir Lebensversicherungsprodukte.

«  Dabei behalten Sie alle aktuariellen, vertrieblichen, juristischen und T-fechnischen Vorgaben zuverldssig im Blick — auf
Markt- oder Gesetzeséinderungen reagieren Sie passgenau.

«  Ebenso sorgfiltig nehmen Sie das Angebot der Konkurrenz unter die Lupe, bringen eigene Ideen fiir neve Produkte ein
und entwickeln diese konsequent weiter.

«  Im Entwicklungsprozess arbeiten Sie eng mit dem Vertrieb und Produkimanagement zusammen — gemeinsam verwandeln
Sie Anforderungen in innovative Produkte.

«  Nicht zuletzt zéhlen wir bei der Durchfishrung von Rentabilitétsberechnungen und der Erarbeitung von
Rechnungsgrundlagen auf Ihre fachkundige Untersfitzung.

Damit bereichern Sie unser Team
«  Berufseinsteiger (m/w/d) mit abgeschl vem Studium der Matt ik, Wirtschaftsmath ik, Physik oder einer
vergleichbaren Qualifikation

«  Bereitschaft zur Weiterbildung zum Aktuar (m/w/d) DAV mit unserer finanziellen Unterstiitzung
«  Ausgepragte analytische Féhigkeiten sowie eine selbststiindige und strukturierte Arbeitsweise

o K ikafi ke Personlichkeit mit Spaf3 an einer abwechslungsreichen Tatigkeit in einem umfangreichen
Aufgabengebiet
Arbeitsort: Frankfurt am Main lhr Kontakt fiir Fragen:

Anstellungsart: Festanstellung
Karrierestatus: Berufseinsteiger/Young

Professionals ] f
Arbeitsmodell: Hybrides Arbeiten/Homeoffice v
Interessiert?

Machen Sie den ersten Schritt und bewerben Sie sich sl

or'l.line umer Angab.e |}_1rer Ge_hultsxfors'e“ung und. des HR Business Pariner
frishestmaglichen Eintrittstermins. Bitte beachten Sie, +49 69 1332-807
dass die in den Stellenportalen ggf. angezeigten

Gehaltssché von der tatséichlichen

Gehaltsspanne abweichen konnen.

Mehr iiber Helvetia als Arbeitgeberin:
www.helvetia.de | @helvetia_deutschland

Jetzt bewerben

fop |... |Top | e infach. kiar. helveti
-- einrac ar. neive! IOA

lhre Schweizer Versicherung



https://www.helvetia.com/de/web/de/ueber-uns/jobs-karriere.html
https://www.instagram.com/helvetia_deutschland/
https://helvetia-extern.mypersis.de/persis/public?fn=bm.jobs.form&configKey=(BE(SW50ZXJuZXQ(1&projectID=7006104063&referrer=Helvetia&pd_id=PD_enljWnNIU0RGMDVBZlV3UUJFbktRUT09&__rdf=1
http://www.helvetia.de/
http://www.helvetia.de/

